
対象者

エンゲージメント向上の業務をされている方

人事、研修、広報、経営企画など

Ｚ世代の

採用＆定着率ＵＰ！

  2025年の

【エンゲージメント】は

３つの【推し】で上げる！

2025

5月27日(火)
13:30~15:00(10分前から入室案内)

・【エンゲージメント】と【推し】のメカニズムを心理学の観点から解説！

・【推し】＝【エンゲージメント】を活用した【モチベーション向上】効果を解説！

・【エンゲージメント】を上げるには？ 具体的な手法をご紹介！

オンライン開催 

先着80名参加無料

株式会社ワコールに７年間勤務したのち、フリーアナウン

サーに転身。２００３年にセラピストとして独立。

多数のクライアントにセラピーを行う傍ら、メンタルトレー

ナーとなる。経営者向けセミナー、企業セミナー、一般向け

講座、カルチャースクールの講師としても活動の幅を広げ、

現在に至る。

推せる
仕事

推せる
仲間

推せる
会社

やりがいのある仕事

いい上司・同僚・後輩

ウチの会社はすごい！

【エンゲージメント】を上げる３つの【推し】

【推し】広報で採用がUP!!

【推し】効果で定着率UP!!

お問い合わせ

一般社団法人日本経営協会北海道本部

hkd@noma.or.jp

お申込み ホームページからお申込みください

セミナー内容

日本経営協会 北海道本部

講師紹介

花咲ともみ

オフィスブルーム代表

メンタルトレーナー

国際セラピートレーニング

協会 認定セラピスト

https://www.noma-front.com/shop/seminar/seminardetail.aspx?seminar=60025201
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